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1. Objetivo

Estabelecer os procedimentos a serem adotados para calculo, retengcéo e recolhimento de encargos
sociais ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

2. Campo de Aplicagao

Este procedimento se aplica a todos os érgdos ordenadores de despesas, integrantes da estrutura
administrativa (poder executivo) da Prefeitura Municipal do Salvador.

3. Referéncias

3.01. Lei n°8.212, de 24/07/1991, atualizada até junho/2003.

3.02. Lei n°8.213, de 24/07/1991, atualizada até novembro/2003.

3.03. Decreto n° 3.048, de 06/06/1999, atualizado até novembro/2003.

3.04. Instrugdo Normativa INSS/DC n° 069, de 10/05/2002, atualizada pela IN INSS/DC n° 080, de
27/08/2002.

3.05. Instrucado Normativa INSS/DC.n° 071, de 10/05/2002.

3.06. Instrucdo Normativa INSS/DC n° 089, de 11/06/2003.

3.07. Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

4. Definigoes
Para os efeitos e fins desta Instrugdo Normativa, considerar as seguintes definigbes:

4.01. OCUPANTE EXCLUSIVAMENTE DE CARGO EM COMISSAO: Pessoa fisica ndo ocupante de
cargo efetivo, designada para ocupar cargo em comissao, declarado de livre nomeagao e
exoneragao (Sub-Secretario, Coordenador, Sub-Coordenador, Assessor, etc.).

4.02. OCUPANTE DE CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL: Quando a pessoa fisica designada
para ocupar o Cargo de Secretario Municipal, ndo for ocupante de cargo efetivo.

4.03. AUTONOMO: Pessoa Fisica prestadora de servico eventual mediante contrato ou nao,
cadastrado ou ndo no INSS.

4.04. CONTRATAGOES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO: Contratacdes
temporérias previstas no Capitulo IX da Lei Complementar 02/91, para atender necessidades
excepcionais, cujo pagamento sera efetuado através do Sistema de Gestdo de Pessoal -
GPE, e caracterizados como integrantes do Regime Geral da Previdéncia Social.

4.05. CESSAO DE MAO DE OBRA: Entende-se pela colocacdo a disposicdo do contratante, em
suas dependéncias ou nas de terceiros, de segurados que realizem servigos continuos,
relacionados ou ndo com a atividade fim do contratante, independente-mente da natureza e
da forma de contratacao.

4.06. EMPREITADADA: E a execucdo de tarefa, obra ou servico, contratualmente estabelecido,
relacionado ou ndao com a atividade fim do contratante, nas suas dependéncias, nas da
contratada ou nas de terceiros, tendo como objeto um fim especifico ou resultado pretendido.

4.07. COOPERATIVA: Também denominada de cooperativa de mao-de-obra, € sociedade formada
por operarios, artifices, ou pessoas da mesma profissdo ou oficio ou de varios oficios de uma
mesma classe, que, na qualidade de associados, prestam servigcos a terceiros por seu
intermédio.
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4.08. DIARIAS DE VIAGEM: Valor concedido ao servidor ocupante, exclusivamente, de Cargo em
Comissao ou empregado de empresas publicas, destinado ao custeio de seu deslocamento,
alimentacéo e estada em viagem a servico para outro municipio.

5. Procedimentos
Tendo em vista que sao diversas as hip6teses de incidéncia de Contribuicdo Previdenciéria ao INSS,
esta Norma trata individualmente cada situagéo, de forma a melhor orientar os responsaveis pelo seu
cumprimento.

5.01. OCUPANTE EXCLUSIVAMENTE DE CARGO EM COMISSAQO

5.01.01. SERVIDOR SEM TITULARIDADE DE CARGO EFETIVO

ASTEC DA SEGOV,
SETORES DE RECURSOS HUMANOS - SERHU

5.01.01.01. No ato da assinatura do Termo de Posse, solicita do servidor informacdo se ja é
contribuinte do INSS, mediante vinculo com outra instituicdo ou empresa, e se a sua
contribuigéo ja é realizada pelo teto.

5.01.01.02. Caso se confirmem as duas condigbes, exige a comprovagao dessa vinculagao e limite
(Declaracao da Fonte Pagadora e copia de contra-cheque), mantendo a documentacao
em arquivo por 10 anos, para fins de atendimento a eventual fiscalizagao do INSS.

5.01.01.03. Na hipétese de ser aposentado por qualquer regime ou da inexisténcia de vinculo com o
INSS, a sua remuneracdo sera considerada como integrante do Regime Geral da
Previdéncia Social.

5.01.01.04. Registra no formulario CADASTRO DE FUNCIONARIO - CAF, todas as informagdes
necessarias, e encaminha a SEAD/CGP/PARC.

SUBCOORDENADORIA CENTRAL DE PAGAMENTO, REGISTRO E CADASTRO ELETRONICO -
PARC.

5.01.01.05. Recebe o CAF, confere e, se o servidor ja € contribuinte do INSS pelo teto, implanta no
Sistema de Gestao de Pessoal - GPE a Verba correspondente a Comissédo do Cargo,
com a condigao de isento de INSS.

5.01.01.06. Caso a situagdo do servidor seja de Aposentado, ou ndo se confirme tanto a sua
vinculagdo como contribuinte do INSS, quanto a de sua contribui¢cdo pelo teto, implanta
no Sistema de Gestdo de Pessoal - GPE, a Verba correspondente a Comissao do
Cargo, com a condicdo de incidéncia do INSS, que por sua vez, integrara os valores
mensais de elaboracéo da GFIP.

5.01.01.07. Nas hip6teses em que a remuneragao do servidor em outra fonte pagadora nao atinja o
limite teto do salario-de-contribuicdo, devera ser fornecido ao mesmo, se solicitado,
declaragao para fins de proporcionalizagdo da contribuicdo ao INSS até aquele limite,
na outra fonte pagadora.

5.02. OCUPANTE DE CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL.
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5.02.01. SERVIDOR SEM TITULARIDADE DE CARGO EFETIVO

SEGOV

5.02.01.01. A partir da posse no respectivo cargo de Secretario Municipal, solicita do servidor
informagé@o se ja é contribuinte do INSS, mediante vinculo com outra instituicdo ou
empresa.

5.02.01.02. Caso se confirme essa condigcdo, exige a comprovagdo dessa vinculagao e limite
(Declaragao da Fonte Pagadora e cépia de contra-cheque), mantendo a documentagao
em arquivo para fins de atendimento a eventual fiscalizacdo do INSS pelo periodo de
10 anos. Caso seja aposentado sob qualquer regime, sera considerado como integrante
do Regime Geral da Previdéncia Social.

5.02.01.03. Encaminha as informagdes a SERHU da SEFAZ, para fins de implantagao no Sistema
Préprio de Processamento de Folha de Pagamento.

SERHU da SEFAZ

5.02.01.04. Recebe as informagdes da SEGOV e inclui o servidor no Sistema Préprio de
Processamento de Folha de Pagamento.

5.02.01.05. Na hipétese de ser aposentado por qualquer regime ou da inexisténcia de vinculo com o
INSS, inclui o servidor no Sistema Préprio de Processamento de Folha de Pagamento,
de maneira que o valor de seu subsidio integre a base de célculo da contribuicdo
previdenciaria ao INSS, observado o teto maximo do salario-de-contribuicao.

5.02.01.06. Caso o servidor ja possua vinculo com o INSS e a sua contribuigao ja seja efetuada pelo
teto maximo do salario-de-contribuicdo em outra fonte pagadora, inclui o servidor no
Sistema Proprio de Processamento de Folha de Pagamento, de maneira que o valor do
seu subsidio seja isento do calculo da contribuigdo previdenciaria ao INSS, mas gere
essa informacao para inclusdo na GFIP.

5.02.01.07. Caso a sua contribuicdo ao INSS em outra fonte pagadora, ndo alcance o teto maximo
do salario-de-contribuigdo, inclui o servidor no Sistema Préprio de Processamento de
Folha de Pagamento, de maneira que o valor do subsidio que integrara a base de
célculo da sua contribuigao previdenciaria ao INSS seja proporcionalizado, observado o
limite do teto maximo do salario-de-contribuicdo e gere essa informagéo para incluséo
na GFIP.

5.02.01.08. Encaminha a PARC até o dia 20 do més, relatério contendo informacbes detalhadas
sobre os valores pagos € as retengdes de INSS relativas a esses servidores municipais.

SUBCOORDENADORIA CENTRAL DE PAGAMENTO, REGISTRO E CADASTRO ELETRONICO -
PARC.
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5.02.01.09. Recebe as informagdes detalhadas sobre a folha de pagamento dos Secretarios
Municipais e providencia a inclusdo das informacdes na geracdo das GPS sobre a
Folha de Pagamento assim como na emissao das GFIP.

5.02.01.10. Encaminha as GPS até o dia 25 ao INSS, para fins de encontro de contas com o Fundo
de Participacao dos Municipios - FPM.

5.03. AUTONOMOS

TODOS OS ORGAOS CONTRATANTES

5.03.01. Nas necessidades de contratacdo de servigos por prestadores considerados Autdnomos ou
Contribuinte Individual, o 6rgao responsavel devera exigir do contratado a apresentacao do
seu Numero de Identificagdo do Trabalhador - NIT ou a apresentagéo do seu PIS/PASEP.

5.03.02. Para pagamento dos servigos contratados nessas condigbes, o documento habil a ser
exigido € o RECIBO DE PAGAMENTO A AUTONOMO - RPA (ANEXO 1), com
preenchimento de todos os campos obrigatérios, aplicando-se a aliquota de 11% a titulo de
retencdo ao INSS, observado o teto maximo do salario-de-contribuicdo que é de R$
1.869,34, valor sujeito a alteragdes periodicas.

5.03.03. Caso o contribuinte individual preste servigos a mais de um tomador de servigo, e ocorrendo
a hipo6tese de que a sua contribuigao ja atingiu o limite maximo do salario-de-contribuicéo,
este devera apresentar os comprovantes de pagamento das outras fontes pagadoras que
comprove a retencdo ou o recolhimento pelo teto, ou declaragdo consignando o valor sobre
o qual ja sofreu desconto naquele més, ou identificando a empresa que efetuara, naquela
competéncia, desconto sobre o0 maximo do salario-de-contribuigao.

5.03.04. Os comprovantes ou a declaracdo deverdo ser mantidos arquivados por 10 anos, para fins
de apresentacao ao INSS quando solicitado.

5.03.05. Tendo em vista que o prazo para recolhimento da contribuicdo previdenciaria incidente
sobre o pagamento a esse tipo de contribuinte € o 2° dia Gtil do més seguinte ao da
emissao do RPA, nado deve ser aceito RPA com data posterior ao dia 15 do més, para que
haja tempo habil para processamento no Sistema de Gestédo Fiscal - SGF e subseqlente
recolhimento no prazo legal.

5.03.06. Encaminha até o 16° dia os processos de pagamento de Autdbnomos aos seus respectivos
NOF ou GERAF para empenho e liquidagao.

NUCLEOS DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - NOF E GERENCIAS
ADMINISTRATIVO- FINANCEIRA - GERAF.

5.03.07. Ap6s a liquidacdo dos processos de pagamento a Autébnomo, abre processo relativo ao
recolhimento da contribuicdo patronal incidente sobre esses pagamentos, empenha e
efetua a sua liquidagao no SGF.

5.03.08. Elabora meméria de calculo contendo os nimeros dos processos de pagamento, nomes dos
auténomos, numero do NIT ou do PIS/PASEP, valores dos servigos e das retengoes.
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5.03.09. Providencia a emissao de duas Guias da Previdéncia Social - GPS, sendo uma abrangendo
todas as retengbes efetuadas sobre os pagamentos ao conjunto dos Auténomos de
responsabilidade do Orgdo e outra pelo montante das contribuicbes patronais e as
encaminha em conjunto com a meméria de calculo referida no item anterior a CGM da
SEFAZ até o dia 25 do més em curso.

5.03.10. Quando se tratar de processos de pagamento com recursos préprios das entidades, as
GERAF seréo responsaveis pela elaboragao da GPS e pelo respectivo recolhimento até o
dia 02 de cada més subseqliente ao crédito ou pagamento.

5.03.11. Encaminha uma via da memoaria de calculo referida no item 5.03.08 ao SERHU para fins de
elaboracao da GFIP.

SETORES DE RECURSOS HUMANOS - SERHU.

5.03.12. Tendo como base a memoria de calculo elaborada pelo NOF/GERAF, preenche a GFIP
relativa aos pagamentos aos Auténomos do més, de responsabilidade do Orgéo, e
providencia a entrega na Caixa Econdmica Federal até o dia 7 do més seguinte ao da
competéncia.

5.03.13. Para o Autdnomo em cujo RPA ndo ocorreu a retengéo por estar acima do limite maximo do
salario-de-contribuicdo, informa o valor R$ 0,00.

5.03.14. Encaminha a PARC cépia do protocolo de entrega da GFIP, para fins de gerenciais.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

5.03.15. Efetua as analises rotineiras sobre os processos liquidados pelos NOF/GERAF no SGF e os
disponibiliza para pagamento.

COORDENADORIA DO TESOURO - CTE

5.03.16. Providencia a digitacdo em Sistema Préprio, dos dados relativos as GPS e efetua o
recolhimento até o dia 02 de cada més.

5.03.17. Providencia a geracdo de copia de cada GPS relativa as retengbes e encaminha aos
respectivos NOF/GERAF, para serem entregues aos contribuintes interessados.

5.04. CONTRATAGOES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

TODOS OS ORGAOS CONTRATANTES

5.04.01. Obtém a autorizagao oficial do Chefe do Poder Executivo para as contratagdes.

5.04.02. Apds aplicagao do critério de selegdo especificado, providencia a contratagdo de acordo
com os procedimentos oficiais vigentes.
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5.04.03. Registra no formulario CADASTRO DE FUNCIONARIO - CAF, todas as informagdes
necessarias, e encaminha a PARC.

SUBCOORDENADORIA CENTRAL DE PAGAMENTO, REGISTRO E CADASTRO ELETRONICO -
PARC.

5.04.04. Recebe o CAF, confere e implanta o contratado no Sistema de Gestao de Pessoal - GPE
com a condicao de contribuinte do INSS.

5.05. COOPERATIVAS

TODOS OS ORGAOS CONTRATANTES

5.05.01. Recebe a Nota Fiscal/Fatura da Cooperativa contratada, dando especial atencédo para a
data do documento, cuja emissdo nao deve ser posterior ao dia 05 de cada més, pois o
fato gerador da contribuicdo previdenciaria ao INSS é a data da emisséo e o recolhimento
devera ocorrer até o 2°dia util do més seguinte.

5.05.02. Encaminha processo de pagamento para o respectivo NOF para empenho e liquidagao.

NUCLEOS DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - NOF E GERENCIAS
ADMINISTRATIVO- FINANCEIRA - GERAF

5.05.03. Apés a liquidacdo do processo de pagamento a Cooperativa, abre processo relativo ao
recolhimento da contribuigdo patronal incidente sobre esse pagamento, empenha e efetua
a sua liquidagéo no SGF.

5.05.04. Emite a Guia de Previdéncia Social - GPS relativa a contribuicdo do Contratante na
proporcao de 15% sobre o valor da fatura; e a encaminha a CGM da SEFAZ até o dia 25
do més em curso.

5.05.05. Quando se tratar de processos de pagamento com recursos préprios das entidades, as
GERAF seréo responsaveis pela elaboragao da GPS e pelo respectivo recolhimento até o
dia 02 de cada més subsequiente ao crédito ou pagamento.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

5.05.06. Efetua as analises rotineiras sobre os processos liquidados pelos NOF/GERAF no SGF e os
disponibiliza para pagamento.

COORDENADORIA DO TESOURO - CTE
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5.05.07. Providencia a digitacdo em Sistema Préprio, dos dados relativos as GPS e efetua o
recolhimento até o dia 02 de cada més.

5.06. EMPRESAS DE EMPREITADA OU DE CESSAO DE MAO DE OBRA

TODOS OS ORGAOS CONTRATANTES

5.06.01. Recebe a Nota Fiscal/Fatura da Empresa contratada, dando especial atengdo para a data
do documento, a qual nao devera ser posterior ao dia 05 de cada més, pois o fato gerador
da contribuicdo previdenciaria é a data de sua emisséo, cujo recolhimento devera ocorrer
até o 2°dia util do més seguinte.

5.06.02. Verifica se o tipo de servigo contratado se enquadra entre o0s sujeitos a retencdo do INSS na
fonte, conforme definicdes constantes do Capitulo V, da Instrugdo Normativa INSS/DC n°
071, de 10/05/2002 (ANEXO II).

5.06.03. Confere o calculo do valor a ser retido ao INSS, a qual deve constar no corpo da Nota
Fiscal, pela aplicacao da aliquota de 11% sobre o valor da mao-de-obra.

5.06.04. Nas situagdes em que a contratada também é responsavel por fornecimento de materiais,
verifica se o valor discriminado na Nota Fiscal obedece aos limites fixados na Instrucéo
Normativa INSS/DC n° 071, para fins de deducéo da base de calculo.

5.06.05. Confere os dados da GPS apresentada pelo contratado juntamente com a Nota Fiscal,
certificando-se de sua correcdo e encaminha para os respectivos NOF para empenho e
liquidacdo até o dia 15 de cada més.

5.06.06. Providencia a manutencdo em arquivo, em ordem cronolégica e por contratada, as
correspondentes notas fiscais, faturas ou recibos de prestacdo de servicos, Guias da
Previdéncia Social e Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social, com comprovante de entrega, nos moldes do que prevé
o Art. 219, do Decreto n°3.048, de 06/05/99. (ANEXO liI)

NUCLEOS DE EXECUGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - NOF E GERENCIAS
ADMINISTRATIVO- FINANCEIRA - GERAF

5.06.07. Efetua o empenho e a liquidagao no Sistema SGF, do processo de pagamento as empresas
de empreitada ou fornecedora de mao de obra, e providencia o seu encaminhamento a
CGM da SEFAZ até o dia 25 do més em curso, devidamente acompanhada da GPS
relativa a retencao devida ao INSS.

5.06.08. Quando se tratar de processos de pagamento com recursos proprios das entidades, as
GERAF serao responsaveis pela elaboracao da GPS e pelo respectivo recolhimento até o
dia 02 de cada més subseqiente ao crédito ou pagamento.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

5.06.09. Efetua as andlises de praxe sobre os processos liquidados pelos NOF/GERAF no SGF e os
disponibiliza para pagamento.
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COORDENADORIA DO TESOURO - CTE

5.06.10. Providencia a digitacdo em Sistema Préprio, dos dados relativos as GPS e efetua o
recolhimento até o dia 02 de cada més.

5.06.11. Providencia a geragdo de cdpia de cada GPS relativa as retengdes e encaminha aos
respectivos NOF/GERAF, para serem entregues aos contribuintes interessados.

5.07. OBRAS DE CONSTRUGAO CIVIL - ELISAO DE RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.

TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAIS.

5.07.01. Nas contratacdes de obras de construcéo civil que, por ndo se caracterizarem como cessao
de mao-de-obra, ndo estao sujeitas a retencao da contribuicdo ao INSS, antes da liberacao
do pagamento das respectivas faturas, exigir copias autenticadas dos documentos
previstos no § 2°do Art. 220, do Decreto n° 3.048, de 06.05.99, (ANEXO IllI) comprovando
o cumprimento de suas respectivas obrigagdes previdenciarias, uma vez que o contratante
responde solidariamente pelo cumprimento das obrigacdes previdenciarias por parte da
contratada.

5.07.02. Manter a documentagdo em arquivo cronolégico por contratado pelo periodo de 10 anos,
para fins de apresentagao ao INSS, quando solicitados.

5.07.03. Eventuais recusas na apresentacao da referida documentagcao devem ensejar bloqueio do
pagamento das faturas, ante a possibilidade de geracdo de responsabilidade solidaria para
a PMS.

5.08. DIARIAS DE VIAGEM

TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAIS.

5.08.01. Nas necessidades de viagens do servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
ou de empregado de empresa publica, concede ao mesmo o valor das diarias a que tem
direito, nos moldes dos procedimentos j& definidos.

5.08.02. Mensalmente, por ocasidao da digitacdo no Sistema de Gestdao de Pessoal - GPE, das
ocorréncias mensais, informa o montante das diarias concedidas na Verba 094 - Diaria de
Viagem, para fins de integrar a base de célculo da contribuicdo previdenciaria ao INSS,
caso o0 seu montante ultrapasse a 50% de sua remuneragao.

5.08.03. Como o valor das diarias ja foi pago por ocasido da autorizacdo da viagem, essa Verba sera
tratada no Sistema de Gestao de Pessoal - GPE apenas para fins de base de calculo ao
INSS, ndo gerando, por conseguinte, novo pagamento.

5.09. DO RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRATAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAIS.
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5.09.01. Todos os ordenadores de despesas e demais 6rgdos envolvidos com processos de
pagamento que, por forca da legislagdo vigente, gerem contribuigcdes previdenciarias ao
INSS, devem usar 0os meios necessarios para que todos os recolhimentos devidos sejam
efetuados e dentro dos prazos fixados, evitando-se a imputacao de multas moratérias.

5.09.02. Para efetuar as liquidagbes dos processos que envolvam cessdo de mao-de-obra e
construgdo civil deverdo ser obedecidas as normas previstas nas Sessoes Il e lll do
Decreto n° 3.048/99, atualizado pelo Decreto n°4.729/03. (ANEXO IiI)

5.09.03. Os ordenadores de despesas que derem causa a geracdo de multas por atraso no
recolhimento dos encargos previdenciarios ao INSS, serdo responsabilizados e arcardo
com 0s custos resultantes dessas multas.
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 71, DE 10 DE MAIO DE 2002.

Dispde sobre normas gerais de Tributagdo Previdenciaria e de Arrecadagao no dmbito
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

A DIRETORIA COLEGIADA do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
(INSS), em reunido ordinaria realizada no dia 10 de maio de 2002, no uso da
competéncia que lhe foi conferida pelo inciso Il do art. 7° do Regimento Interno do
INSS, aprovado pela Portaria MPAS n® 3.464, de 27 de setembro de 2001, resolve:
Dispor sobre normas gerais de tributacdo e de arrecadacdo das contribuicdes
previdenciarias.

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |

DA OBRIGAGAO PREVIDENCIARIA

CAPITULO V
DA RETENGAO E DA SOLIDARIEDADE

Secio |
Da retencao

Subsecio |
Da Obrigacao Principal da Retengao

Art. 99. A empresa contratante de servigos prestados mediante cessdo de méo-de-
obra ou empreitada, na forma do art. 31 da Lei n? 8.212, de 1991, na redagao que lhe
foi dada pela Lei n® 9.711, de 20 de novembro de 1998, devera reter 11% (onze por
cento) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao de servico e
recolher ao INSS a importancia retida, em nome da empresa contratada.

§ 12 O valor retido na forma deste artigo sera compensado pela empresa contratada,
referente a0 mesmo estabelecimento ou obra de construcdo civil da empresa que
sofreu a retencdo, quando do recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias devidas
sobre a folha de pagamento dos seus trabalhadores.

§ 22 As normas e os procedimentos especificos para a retengao de 11% (onze por
cento) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagéo de servigo em
obra de construgéao civil estao previstas na Instrugdo Normativa INSS/DC n® 69, de 10
de maio de 2002.(*)

(*) Alterado pela Instrugédo Normativa INSS n® 80/2002.

§ 3° Para fins de recolhimento e de compensagdo da importancia retida, sera
considerada como competéncia aquela que corresponder a data da emissdo da nota
fiscal, da fatura ou do recibo de prestagao de servigos.

§ 4° A retencdo antecipa somente as contribui¢cdes destinadas a Previdéncia Social,
ficando a contratada sujeita ao recolhimento das contribuicdes destinadas a outras
entidades ou fundos, arrecadadas pelo INSS, vedada a compensacao de valores
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retidos sobre esta rubrica.
§ 5° A nota fiscal, a fatura ou o recibo de prestacao de servicos emitido a titulo de
adiantamento estara sujeito a retencgao.

(*) Acrescentado pela Instrucao Normativa INSS n® 80/2002.

Subsecio ll
Da Cessédo de Mao-de-Obra

Art. 100. Cessdao de mao-de-obra é a colocagdo a disposicdo da empresa
contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de trabalhadores que
realizem servigos continuos, relacionados ou ndao com sua atividade fim, quaisquer
que sejam a natureza e a forma de contratagéo, inclusive por meio de trabalho
temporério na forma da Lei n® 6.019, de 1974.

§ 19 Colocacdo a disposicdo da contratante ocorre quando os trabalhadores sao
colocados a disposicao, por empresa prestadora de servigos, para a execugdao dos
servigos contratados.

§ 2° Dependéncias de terceiros sdo aquelas indicadas pela empresa contratante,
desde que ndo sejam as suas proprias e que nao pertencam a empresa prestadora
dos servicos.

§ 3?2 Servicos continuos sdo aqueles que constituem necessidade permanente da
contratante, de natureza repetitiva, ligados ou ndo a sua atividade fim, ainda que sua
execucao seja realizada de forma intermitente ou por diferentes trabalhadores.

Art. 101. Empreitada é a execucgdo, contratualmente estabelecida, de tarefa ou de
obra ou de servigo, por preco ajustado, com ou sem fornecimento de material ou de
equipamentos, que podem ou ndo ser utilizados, realizada nas dependéncias da
empresa contratante, nas de terceiros ou nas da empresa contratada, tendo como
objeto um fim especifico ou um resultado pretendido.

Subsecao lll
Dos Servigos Sujeitos a Retengao na Cessao de Mao-de-Obra
e na Empreitada

Art. 102. Estarao sujeitos a retencéo, se contratados mediante cessao de mao-de-
obra ou empreitada, os servigos de:

| - limpeza, conservacdo ou zeladoria, que se constituam em varricdo, lavagem,
enceramento, desinfeccdo ou em outros servicos destinados a manter a higiene, o
asseio ou a conservacao de praias, jardins, rodovias, monumentos, edificacoes,
instalagbes, dependéncias, logradouros, vias publicas, patios ou de areas de uso
comum;

Il - vigilancia ou seguranga, que tenham por finalidade a garantia da integridade
fisica de pessoas ou a preservagao de bens patrimoniais;

Il - construcdo civil, que envolvam a construgdo, a demolicdo, a reforma ou o
acréscimo de edificagées ou de qualquer benfeitoria agregada ao solo ou ao subsolo
ou obras complementares que se integrem a esse conjunto, tais como a reparacéo de
jardins ou passeios, a colocagdo de grades ou de instrumentos de recreacdo, de
urbanizagao ou de sinalizagéo de rodovias ou de vias publicas;

IV - cunho rural, que se constituam em desmatamento, lenhamento, aracdo ou
gradeamento, capina, colocacdo ou reparacdo de cercas, irrigacdo, adubacdo,
controle de pragas ou de ervas daninhas, plantio, colheita, lavagem, limpeza, manejo
de animais, tosquia, inseminagdo, castracdo, marcacdo, ordenhamento,
industrializacado rudimentar, embalagem ou extracao de produtos de origem animal ou
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vegetal;

V - digitagdo, que compreendam a inser¢do de dados em meio informatizado por
operagao de teclados ou de similares;

VI - preparagéo de dados para processamento, executados com vistas a viabilizar ou
a facili-tar o processamento de informacgdes, tais como o escaneamento manual ou a
leitura dtica.

Paragrafo Unico. Com relacdo ao inciso IV deste artigo, €& considerada
industrializagdo rudimentar a pasteurizacdo, o resfriamento, a fermentagdo, o
carvoejamento, o cozimento, a destilacdo, a moagem, a torrefacdo, o descascamento,
a debulhagéo ou a secagem de produtos rurais, entre outros similares.

Subsecao IV
Dos Servigos Sujeitos a Retengdo na Cessao de Mao-de-Obra

Art. 103. Estardo sujeitos a retencao, se contratados mediante cessao de mao-de-
obra, os servicos de:

| - acabamento, que envolvam a conclusdo, o preparo final ou a incorporagédo das
ultimas partes ou dos componentes de produtos, com vistas a coloca-los em condi¢ao
de uso;

I - embalagem ou de acondicionamento para preservagcao, conservagao,
armazenamento ou transporte de produtos;

[l - cobrancga, que objetivem o recebimento de quaisquer valores devidos a empresa
contratante, ainda que periodicamente;

IV - coleta ou reciclagem de lixo ou de residuos, que envolvam a busca, o transporte,
a separagao, o tratamento ou a transformagao de materiais inserviveis ou resultantes
de processos produtivos;

V - copa, que envolvam a preparacdo, 0 manuseio € a distribuicdo de todo ou de
qualquer produto alimenticio;

VI - hotelaria, que concorram para o atendimento ao hospede em hotéis, pousadas,
paciente em hospitais, clinicas ou em outros estabelecimentos do género;

VIl - corte ou ligacao de servigos publicos, que tenham como objetivo a conecgéo ou
a interrupcao do fornecimento de agua, de esgoto, de energia elétrica, de gas ou de
telecomunicacgoes;

VIII - distribuicdo, que se constituam em entrega, em locais predeterminados, ainda
que em via publica, de bebidas, de alimentos, de discos, de panfletos, de periddicos,
de jornais, de revistas ou de amostras, entre outros produtos, mesmo que distribuidos
no mesmo periodo a varios contratantes;

IX - treinamento ou ensino, quando contratados por empresa que tenha por objeto
social a instrucdo ou a capacitagdo de pessoas;

X - entrega de contas e de documentos, que se relacionem com documentos ou com
contas de agua, de energia elétrica ou de telefone ou com boletos de cobranga ou
com cartdes de crédito ou com malas direta ou com similares;

XI - ligacédo ou leitura de medidores, que tenham por objeto aferir o consumo ou a
utilizacdo de determinado produto ou servigco ou a coleta das informacdes aferidas por
esses equipamentos;

XIl - manutengdo de instalacbes, de maquinas ou de equipamentos, quando
indispensaveis ao seu funcionamento regular e permanente, desde que o contrato
obrigue a empresa contratada a manter equipe a disposicao da empresa contratante;

Xlll - montagem, que envolvam a reunido sistematica, conforme disposicao
predeterminada em processo industrial ou artesanal, das pecas de um dispositivo, de
um mecanismo ou de qualquer objeto, de modo que possa funcionar ou atingir o fim a
que se destina;
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XIV - operacdo de maquinas, equipamentos e veiculos relacionados com a sua
movimentagdo ou funcionamento envolvendo servigos tipo manobra de veiculos,
operagao de guindastes, painéis eletro-eletrdnicos, tratores, colheitadeiras, moendas,
empilhadeiras ou caminhdes fora-de-estrada;

XV - operacdo de pedagio ou de terminais de transporte, que envolvam a
manutencdo, a conservacao, a limpeza ou o aparelhamento de terminais de
passageiros terrestres, aéreos ou aquaticos, de rodovias, de vias publicas, e que
envolvam servigos prestados diretamente aos usuarios;

XVl - operacdo de transporte de cargas e de passageiros, envolvendo o
deslocamento de pessoas ou de cargas por meio terrestre, aquatico ou aéreo, cujo
contrato obrigue a empresa contratada a manter equipe a disposicdo da empresa
contratante;

XVII - portaria, recepc¢do ou ascensorista, realizados com vistas ao ordenamento ou
ao controle do transito de pessoas ou a distribuicio de encomendas ou de
documentos em locais de acesso publico;

XV - recepgéo, triagem ou de movimentagdo, relacionados ao recebimento, a
contagem, a conferéncia, a selecao ou ao remanejamento de materiais;

XIX - promocao de vendas ou de eventos, que tenham por finalidade colocar em
evidéncia as qualidades de produtos ou a realizacdo de shows, de feiras, de
convengoes, de rodeios, de festas ou de jogos;

XX - secretaria e expediente, quando relacionados com o desempenho de rotinas
administrativas;

XXI - saude, quando prestados por empresas da area da saude e direcionados ao
atendimento de pacientes, tendo em vista avaliar, recuperar, manter ou melhorar o
estado fisico, mental ou emocional desses pacientes;

XXII - telefonia ou de telemarketing, que envolvam a operacdo de centrais ou de
aparelhos telefonicos ou de tele-atendimento.

Subsecao V
Da Dispensa da Retengéao

Art. 104. Em respeito ao principio da economicidade, a empresa contratante estara
dispensada de fazer a retencao, quando:

| - o valor retido em nota fiscal, fatura ou recibo for inferior ao limite minimo
estabelecido pelo INSS para recolhimento em documento de arrecadacéo;

Il - a contratada ndo possuir empregados, o servico for prestado pessoalmente pelo
titular ou sé6cio e quando o faturamento do més anterior for igual ou inferior a 2 (duas)
vezes o limite maximo do salario-de-contribuigdo, cumulativamente.

Paragrafo Unico. O disposto no inciso | ndo se aplica a contratante que se utilizar do
Sistema Integrado da Administracdo Financeira (SIAFI), devendo a contratada, neste
caso, efetuar o destaque da retengdo quando da emissao da nota fiscal, da fatura ou
do recibo, qualquer que seja o valor a ser retido.

Subsecao VI
Das Dedugdes da Base de Calculo

Art. 105. Poderdo ser deduzidas da base de célculo da retencédo as parcelas que
estiverem discriminadas na nota fiscal, na fatura ou no recibo e que correspondam:

| - ao custo da parcela "in natura", fornecida pela contratada de acordo com os
programas de alimentagéo aprovados pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), e
em conformidade com a legislacao prépria;

Il - ao fornecimento de material contratualmente estabelecido e cujo valor ndo pode




ANEXO Il
INSTRUGAO NORMATIVA 001/2004

- ica Revisa
SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Figlo | Revisee
INSTRUGAO NORMATIVA 071 - CAPITULO V Data: | Fadna

ser superior ao de aquisi¢cdo, comprovado por documento fiscal;

Il - a utilizacdo de equipamentos pertencentes a contratada, indispensaveis a
execucdo do servico, desde que contratualmente estabelecido e cujo valor de aluguel
também esteja estimado em contrato.

IV - ao fornecimento de vale-transporte em conformidade com a legislagao prépria.

(*) Acrescentado pela Instrucdo Normativa INSS n® 80/2002.

Art. 106. Quando o fornecimento de material ou de equipamento estiver previsto em
contrato, mas sem valor estimado, desde que discriminadas as parcelas na nota fiscal,
na fatura ou no recibo, o valor relativo ao custo da méo-de-obra devera ser calculado
da seguinte forma, para os servigos:

| - em geral, a base de calculo da retencao nao podera ser inferior a 50% (cinqlenta
por cento) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo;

Il - de operagédo de transporte de cargas e passageiros, cujos veiculos e cujas
respectivas despesas de combustivel e de manutengdo corram por conta da
contratada, a base de calculo da retengdo nao podera ser inferior a 30% (trinta por
cento) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo;

[ll - de limpeza com utilizacdo de equipamentos préprios ou de terceiros, desde que
discriminadas as parcelas na nota fiscal, na fatura ou no recibo, o valor da base de
célculo da retencdo néo podera ser inferior ao percentual de 65% (sessenta e cinco
por cento), quando se referir a limpeza hospitalar, ou de 80% (oitenta por cento),
quando se referir as demais limpezas, aplicados sobre o valor bruto, sem a excluséo
das importancias referentes a material;

IV - de construgao civil em que sejam utilizados equipamentos mecanicos, adotar-se-
ao os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa que dispde sobre as normas e
os procedimentos aplicaveis a Construgéo Civil.

§ 12 Os percentuais de que trata este artigo representam o valor relativo aos servigos
contidos no valor total da nota fiscal, da fatura ou do recibo, devendo ser, por
conseguinte, aplicados sobre o valor bruto, sem a exclusdo das importancias
referentes a material e a utilizagdo de equipamentos.

§ 2° Na falta de discriminacdo do valor da parcela relativa a material ou a
equipamento em nota fiscal, em fatura ou em recibo, a base-de-calculo para a
retengdo sera o seu valor bruto.

§ 32 Quando o fornecimento de material ndo estiver previsto no contrato, mesmo que
discriminadas as parcelas em nota fiscal, fatura ou recibo, a base-de-calculo para a
retencao sera o seu valor bruto.

Subsecgao VI
Do Destaque da Retengao

Art. 107. Quando da emissao da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagcéao de
servigos, a contratada devera destacar o valor da retengéo correspondente a 11%
(onze por cento) do valor do servico, com o titulo de "RETENCAO PARA A
PREVIDENCIA SOCIAL".

§ 12 O valor retido, destacado na forma do caput, ndo deve ser deduzido do valor
total do respectivo documento, surtindo efeito apenas no ato da quitacao dos servicos.

§ 2° A falta de destaque da retengédo quando da emissao da nota fiscal, da fatura ou
do recibo de prestacao de servigos impossibilita a contratada efetuar a compensacgéo
ou solicitar restituicdo, salvo se comprovado o recolhimento pela contratante do valor
efetivamente retido.

Subsecao VIII
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Do Recolhimento do Valor Retido

Art. 108. A importancia retida devera ser recolhida pela empresa contratante, em
documento de arrecadacao identificado com a inscricdo do estabelecimento da
empresa contratada no CNPJ/MF e com a razdo social daquela seguida da razao
social da empresa contratante, até o dia dois do més seguinte ao da data da emissao
da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacdo de servicos ou no primeiro dia util
subseqiente, se ndo houver expediente bancério no dia dois.

Art.109. Quando mais de um estabelecimento da contratada emitir nota fiscal, fatura
ou recibo de prestacdo de servicos, na mesma competéncia, o recolhimento dos
valores retidos devera ser efetuado por estabelecimento da contratada, devendo ser
emitidos tantos documentos de arrecadacdo quantos forem os estabelecimentos
envolvidos na prestacéo de servico.

Paragrafo unico. Na hipétese de emissdo de mais de uma nota fiscal, de mais de
uma fatura ou de mais de um recibo de prestacdo de servico, na competéncia, pelo
mesmo estabelecimento da empresa contratada, devera a empresa contratante
consolidar o recolhimento de todos os valores retidos em um Unico documento de
arrecadacao.

Art. 110. O nao recolhimento pela empresa contratante dos valores retidos, no prazo
legal, configura crime contra a Previdéncia Social, previsto no art. 168-A do Cddigo
Penal, acrescentado pela Lei n® 9.983, de 14 de julho de 2000.

Art. 111. A empresa contratada devera consolidar em um Unico documento de
arrecadacao, por competéncia e por estabelecimento, as contribuicbes devidas a
Previdéncia Social incidentes sobre a folha de pagamento de todos os segurados
empregados e contribuintes individuais, utilizados na prestacdo dos servicos e na
administracdo do estabelecimento, compensando, no mesmo documento, os valores
de todas as retencdes ocorridas neste estabelecimento.

Subsecao IX
Das Obrigagcdes da Empresa Contratada e da Empresa Contratante

Art. 112. A empresa prestadora de servigos devera elaborar folhas de pagamento
distintas para cada estabelecimento da empresa tomadora dos servigos, relacionando
todos os segurados envolvidos na prestacado de servicos, nos moldes previstos no art.
225 do RPS.

Art. 113. A empresa prestadora dos servigos devera elaborar GFIP distintas, por
obra de construcdo civil ou por estabelecimento da empresa tomadora de servicos,
utiizando os cddigos de recolhimento préprios da atividade, conforme normas
previstas no Manual de Orientacdo da GFIP, aprovado pela Resolugao/INSS n° 063,
de 17 de setembro de 2001.(*)

Art. 113-A. A empresa prestadora de servigos fica dispensada de elaborar folha de
pagamento e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Informacdes a Previdéncia Social distintas para cada estabelecimento ou obra da
empresa tomadora de servicos, quando, comprovadamente, utilizar os mesmos
segurados para atender a varias empresas tomadoras de servigos, alternadamente,
no mesmo periodo, inviabilizando a individualizagdo da remuneragdo desses
segurados em relacdo a cada empresa tomadora.
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(*) Alterado pela Instrugao Normativa INSS n® 80/2002.

Subsecao X
Das Disposi¢gdes Especiais

Art. 114. A retencdo relativa a servigos prestados por trabalhadores temporarios
incidira sobre o valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo, ndo se admitindo a
dedugado de qualquer valor relativo a taxa de administragdo ou de agenciamento,
ainda que figure discriminada parcela a este titulo, sendo admitidas apenas as
dedugbes da base de calculo previstas no art. 105.

Art. 115. Na contratacdo de servigos mediante empreitada, havendo subcontratacao,
devera ser efetuada a retengdo sobre o valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do
recibo de pres-tacdo de servigos emitidos por subempreiteira, desde que vinculados
ao mesmo contrato.

§ 12 Os valores retidos na forma do caput deverao ser recolhidos pela empreiteira,
em nome da subempreiteira, € poderao ser abatidos do valor da retengao incidente
sobre a nota fiscal, a fatura ou o recibo, no ato da quitagdo do servigo com a empresa
contratante, desde que comprovadamente recolhidos, devendo ser destacadas na
nota fiscal, na fatura ou no recibo as seguintes informacoes:

| - a Retencgao para a Previdéncia Social correspondente a 11% (onze por cento) do
valor bruto;

Il - as Deducoes de Valores Retidos de Subempreiteiras correspondentes a retencéo
relativa aos servigos subcontratados;

lll - o Valor Retido para a Previdéncia Social correspondente a diferenca entre a
reteng@o apurada na forma do inciso | e os valores retidos das subempreiteiras.

Art. 116. Na hip6tese de a empresa contratada emitir duas notas fiscais, duas
faturas ou dois recibos, relativos ao mesmo servico, inclusive agueles prestados por
empresa de trabalho temporario, uma emissao contendo o valor correspondente a
taxa de administracdo ou ao agenciamento e a outra o valor correspondente a
remuneracao dos trabalhadores utilizados na prestacao do servigo, a retencao incidira
sobre o total da soma dos dois documentos, que deverdo conter a referéncia ao
contrato.

Art. 117. Nao estdo sujeitos ao instituto da retencdo o contribuinte individual
equiparado a empresa, a pessoa fisica, a missdo diplomatica e a reparticdo consular
de carreira estrangeira.

Art. 118. Os operadores portuarios e o 6rgao gestor da mao-de-obra (OGMO) estéao
dispensados da obrigatoriedade da retencao prevista no art. 31 da Lei n? 8.212, de
1991, com a redacao da Lei n® 9.711, de 1998, incidente sobre o valor dos servigos
das operagdes portuérias realizadas.

Art. 119. As disposi¢des desta Segao nao se aplicam:

| - a contratacéo de servigos prestados por trabalhadores avulsos por intermédio de
sindicato da categoria ou de érgao gestor de mao-de-obra (OGMO);

Il - a empreitada total, quando a empresa construtora assume a responsabilidade
direta e total por obra de construcao civil ou repasse o contrato integralmente a outra
construtora, aplicando-se, neste caso, o instituto da solidariedade;

Il - aos servigos de coleta de lixo e residuos, quando realizados com a utilizagao de
equipamentos tipo containers ou cacambas estacionarias;
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IV - ao valor dos servigos relativos ao transporte de valores;

V - a aquisicdo de estrutura metalica com instalacdo ou montagem;

VI - a contratagdo de servigos profissionais, quando relativos ao exercicio de
profissdo regulamentada por legislacdo federal, desde que prestados pessoalmente
pelos soécios de sociedade civil, sem o concurso de empregados ou auxiliares,
devendo este fato constar na nota fiscal, na fatura ou no recibo ou em documento
apartado;
AVITR mMpresa,—aquande

Porte(SIMPLES);(*

(*) Revogado pela Instrucao Normativa INSS n® 80/2002.

VIII - a contratagdo de entidade beneficente de assisténcia social, quando isenta de
contribuicbes sociais.

§ 12 As disposicoes da retencao aplicaveis a construcao civil estdo disciplinadas na
Instrucdo Normativa INSS/DC n® 069, de 2002. (*)

(*) Alterado pela Instrugao Normativa INSS n® 80/2002.

Art. 120. A entidade beneficente de assisténcia social em gozo de isencdo, a
empresa optante pelo SIMPLES, o sindicato da categoria de trabalhadores avulsos ou
o6rgao gestor de mao-de-obra (OGMO), quando forem contratantes de servigos
mediante cessdo de mao-de-obra ou de empreitada, estdo sujeitos a obrigacdo de
reter 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestacao de servigos € a de recolher a importancia retida, conforme procedimentos
estabelecidos nesta Instrugdo Normativa.

Art. 121. O 6rgao ou a entidade integrante do Sistema Integrado de Administracdo
Financeira (SIAFI) devera recolher os valores retidos, até o terceiro dia util apdés a
quitacdo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacdo de servigos, respeitado
como data limite de pagamento o dia dois do més subseqiiente ao da emissdo da nota
fiscal, da fatura ou do recibo de prestacido de servicos, conforme estabelecido pela
Portaria Interministerial MF/MPAS n? 5.402, publicada no Diario Oficial da Uniéo, de 2
de julho de 1999.

Art. 122. Na atividade de transporte de cargas, realizada mediante cess&do de méo-
de-obra, a retencdo devera ser destacada no conhecimento de transporte €, quando
houver a consolidagdo de conhecimentos de transporte por fatura ou recibo, a
retencao sera efetuada neste documento, tendo como competéncia a data da emissao
da respectiva fatura ou do respectivo recibo.

Art. 123. E exaustiva a relagdo dos servicos mencionados nos artigos 102 e 103. (*)
(*) Alterado pela Instrugao Normativa INSS n® 80/2002.

Art. 124. Independentemente da denominagéo contratual, mediante cessdo de méo-
de-obra ou empreitada, prevalecera a situacao de fato da prestagcao de servico.

Secgao
Da Solidariedade
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Art. 125. O proprietério, o incorporador, conforme definido na Lei n® 4.591, de 16 de
dezembro de 1964, e o dono da obra ou o condémino de unidade imobiliaria séo
responsaveis solidarios com o construtor e o construtor e aqueles com a
subempreiteira, pelo cumprimento das obrigacdes previdenciarias, ressalvado o direito
regressivo deles contra o executor ou contra o contratante de obra de construcao civil
e admitida a retencdo de importancia devida a esses Ultimos para garantia do
cumprimento dessas obrigagdes, ndo se aplicando, em qualquer hipétese, o beneficio
de ordem.

Paragrafo Unico. As normas e os procedimentos relativos a responsabilidade
solidaria de que trata o caput estao estabelecidos na Instru¢do Normativa que dispbe
sobre as normas e os procedimentos aplicaveis a Construgao Civil.

Art. 126. As empresas que integram grupo econdémico de qualquer natureza
respondem entre si, solidariamente, pelas obrigacbes dispostas nesta Instrucdo
Normativa.

Art. 127. O operador portuario e o 6rgéo gestor de méo-de-obra sdo solidariamente
responsaveis pelo pagamento das contribuicbes previdenciarias arrecadadas pelo
INSS e das demais obrigacbes em relacdo a Previdéncia Social, relativamente a
requisicdo de mao-de-obra de trabalhador avulso, vedada a invocagao do beneficio de
ordem.

Paragrafo Unico. A solidariedade prevista neste artigo ndo se aplica aos
trabalhadores portuarios avulsos cedidos em carater permanente, na forma
estabelecida pela Lei n? 8.630, de 25 de fevereiro de 1993.

Art. 128. Os administradores de autarquias e fundagbdes publicas, criadas ou
mantidas pelo Poder Publico, de empresas publicas e de sociedades de economia
mista sujeitas ao controle da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos
municipios, que se encontrem em mora, por mais de 30 (trinta) dias, no recolhimento
das contribuigbes previstas nesta Instrugcdo Normativa, tornam-se solidariamente
responsaveis pelo respectivo pagamento, ficando ainda sujeitos as proibi¢cdes do art.
12 e as sangdes dos artigos 4° e 72 do Decreto-Lei n® 368, de 19 de dezembro de
1968.

Art. 129. A solidariedade ndo se aplica a contratacdo de servigos por intermédio de
cooperativa de trabalho.
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DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e d& outras providéncias.

REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
.............................................................. L |VRO|||
DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL
TITULO |
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
............................................. ~CAP|TULOV|||~
DA ARRECADAGCAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES
.............................................................. Segéoll
Da Retengao e da Responsabilidade Solidaria

Art. 219. A empresa contratante de servigos executados mediante cessao ou
empreitada de mao-de-obra, inclusive em regime de trabalho temporario, devera reter
onze por cento do valor bruto da nota fiscal, fatura ou recibo de prestagéo de servigos
e recolher a importancia retida em nome da empresa contratada, observado o
disposto no § 52 do art. 216. (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.729, de 9.6.2003)

§ 12 Exclusivamente para os fins deste Regulamento, entende-se como cessédo de
mao-de-obra a colocagéo a disposigdo do contratante, em suas dependéncias ou nas
de terceiros, de segurados que realizem servigos continuos, relacionados ou ndo com
a atividade fim da empresa, independentemente da natureza e da forma de
contratacao, inclusive por meio de trabalho temporario na forma da Lei n? 6.019, de 3
de janeiro de 1974, entre outros.

§ 22 Enquadram-se na situacao prevista no caput os seguintes servigos realizados
mediante cessao de mao-de-obra:

| - limpeza, conservagéo e zeladoria;

Il - vigilancia e segurancga;

Il - construgéo civil;

IV - servigos rurais;

V - digitag&o e preparagdo de dados para processamento;

VI - acabamento, embalagem e acondicionamento de produtos;

VII - cobranga;

VIII - coleta e reciclagem de lixo e residuos;

IX - copa e hotelaria;

X - corte e ligagao de servigos publicos;

XI - distribuico;

XII - treinamento e ensino;

XIII - entrega de contas e documentos;

XIV - ligagéo e leitura de medidores;

XV - manutencao de instalacdes, de maquinas e de equipamentos;

XVI - montagem;

XVII - operacao de maquinas, equipamentos e veiculos;

XVIII - operagéo de pedagio e de terminais de transporte;

XIX - operagao de transporte de passageiros, inclusive nos casos de concessao ou
sub-concesséao; (Redacdo dada pelo Decreto n? 4.729, de 9.6.2003)

XX - portaria, recepcao e ascensorista;
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XXI - recepcéo, triagem e movimentagdo de materiais;

XXII - promogéo de vendas e eventos;

XXIII - secretaria e expediente;

XXIV - saude; e

XXV - telefonia, inclusive telemarketing.

§ 32 Os servicos relacionados nos incisos | a V também estéo sujeitos a retencéo de
que trata o caput quando contratados mediante empreitada de m&o-de-obra.

§ 42 O valor retido de que trata este artigo devera ser destacado na nota fiscal, fatura
ou recibo de prestacdo de servicos, sendo compensado pelo respectivo
estabelecimento da empresa contratada quando do recolhimento das contribuigdes
destinadas a seguridade social devidas sobre a folha de pagamento dos segurados.

§ 52 O contratado devera elaborar folha de pagamento e Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigco e Informagdes a Previdéncia Social distintas
para cada estabelecimento ou obra de construcdo civil da empresa contratante do
Servigo.

§ 62 A empresa contratante do servico dever4d manter em boa guarda, em ordem
cronolégica e por contratada, as correspondentes notas fiscais, faturas ou recibos de
prestacdo de servigcos, Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagbes a Previdéncia Social com
comprovante de entrega.

§ 72 Na contratacao de servicos em que a contratada se obriga a fornecer material ou
dispor de equipamentos, fica facultada ao contratado a discriminagdo, na nota fiscal,
fatura ou recibo, do valor correspondente ao material ou equipamentos, que sera
excluido da retencdo, desde que contratualmente previsto e devidamente
comprovado.

§ 8¢ Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social normalizar a forma de apuragéo e o
limite minimo do valor do servico contido no total da nota fiscal, fatura ou recibo,
quando, na hipétese do paragrafo anterior, ndo houver previsdo contratual dos
valores correspondentes a material ou a equipamentos.

§ 92 Na impossibilidade de haver compensacéo integral na prépria competéncia, o
saldo remanescente podera ser compensado nas competéncias subseqientes,
inclusive na relativa a gratificagao natalina, ou ser objeto de restituicao, ndo sujeitas
ao disposto no § 32 do art. 247. (Redacdo dada pelo Decreto n® 4.729, de 9.6.2003)

§ 10. Para fins de recolhimento e de compensacdo da importancia retida, sera
considerada como competéncia aquela a que corresponder a data da emissdo da
nota fiscal, fatura ou recibo.

§ 11. As importancias retidas ndo podem ser compensadas com contribuicbes
arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social para outras entidades.

§ 122 O percentual previsto no caput sera acrescido de quatro, trés ou dois pontos
percentuais, relativamente aos servigos prestados pelos segurados empregado, cuja
atividade permita a concessao de aposentadoria especial, apds quinze, vinte ou vinte
e cinco anos de contribuicdo, respectivamente. (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de

9.6.2003)

Art. 220. O proprietario, o incorporador definido na Lei n2 4.591, de 1964, o dono da
obra ou condémino da unidade imobiliaria cuja contratagdo da construcao, reforma ou
acréscimo nao envolva cessdo de mao-de-obra, sdo solidarios com o construtor, e
este e aqueles com a subempreiteira, pelo cumprimento das obrigacdes para com a
seguridade social, ressalvado o seu direito regressivo contra o executor ou
contratante da obra e admitida a reteng&o de importéncia a este devida para garantia
do cumprimento dessas obrigacdes, ndo se aplicando, em qualquer hipdtese, o
beneficio de ordem.
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§ 12 Nao se considera cessdo de mao-de-obra, para os fins deste artigo, a
contratacdo de construgcdo civli em que a empresa construtora assuma a
responsabilidade direta e total pela obra ou repasse o contrato integralmente.

§ 22 O executor da obra devera elaborar, distintamente para cada estabelecimento ou
obra de construgdo civil da empresa contratante, folha de pagamento, Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a
Previdéncia Social e Guia da Previdéncia Social, cujas copias deverdo ser exigidas
pela empresa contratante quando da quitagdo da nota fiscal ou fatura, juntamente
com o comprovante de entrega daquela Guia.

§ 32 A responsabilidade solidaria de que trata o caput sera elidida:

| - pela comprovagdo, na forma do pardgrafo anterior, do recolhimento das
contribuicdes incidentes sobre a remuneragao dos segurados, incluida em nota fiscal
ou fatura correspondente aos servicos executados, quando corroborada por
escrituracao contabil; e

Il - pela comprovacdo do recolhimento das contribuicdes incidentes sobre a
remuneragao dos segurados, aferidas indiretamente nos termos, forma e percentuais
previstos pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Il - pela comprovagéo do recolhimento da retencao permitida no caput deste artigo,
efetivada nos termos do art. 219.(Inciso incluido pelo Decreto n® 4.032, de
26.11.2001)

§ 42 Considera-se construtor, para os efeitos deste Regulamento, a pessoa fisica ou
juridica que executa obra sob sua responsabilidade, no todo ou em parte.

Art. 221. Exclui-se da responsabilidade solidaria perante a seguridade social o
adquirente de prédio ou unidade imobiliaria que realize a operagdo com empresa de
comercializagdo ou com incorporador de iméveis definido na Lei n? 4.591, de 1964,
ficando estes solidariamente responsaveis com o construtor, na forma prevista no art.
220.

Art. 222. As empresas que integram grupo econdémico de qualquer natureza, bem
como os produtores rurais integrantes do consércio simplificado de que trata o art.
200-A, respondem entre si, solidariamente, pelas obrigagdes decorrentes do disposto
neste Regulamento.(Redacdo dada pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

Art. 223. O operador portuario e o 6rgao gestor de mao-de-obra sdo solidariamente
responsaveis pelo pagamento das contribuigées previdenciarias e demais obrigagdes,
inclusive acessorias, devidas a seguridade social, arrecadadas pelo Instituto Nacional
do Seguro Social, relativamente a requisicdo de mao-de-obra de trabalhador avulso,
vedada a invocacao do beneficio de ordem.

Art. 224. Os administradores de autarquias e fundagdes publicas, criadas ou mantidas
pelo Poder Publico, de empresas publicas e de sociedades de economia mista
sujeitas ao controle da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, que
se encontrarem em mora por mais de trinta dias, no recolhimento das contribui¢cdes
previstas neste Regulamento, tornam-se solidariamente responsaveis pelo respectivo
pagamento, ficando ainda sujeitos as proibigcdes do art. 12 e as san¢des dos arts. 42 e
72 do Decreto-lei n? 368, de 19 de dezembro de 1968.

Art. 224-A. O disposto nesta Segdo nao se aplica a contratagdo de servigos por
intermédio de cooperativa de trabalho. (Artigo incluido pelo Decreto n® 3.265, de

29.11.99)
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Secao lll

Das Obrigacoes Acessorias

Art. 225. A empresa é também obrigada a:

| - preparar folha de pagamento da remuneracao paga, devida ou creditada a todos os
segurados a seu servigo, devendo manter, em cada estabelecimento, uma via da
respectiva folha e recibos de pagamentos;

Il - langar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade, de forma
discriminada, os fatos geradores de todas as contribuigdes, 0 montante das quantias
descontadas, as contribuicées da empresa e os totais recolhidos;

Il - prestar ao Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal
todas as informagdes cadastrais, financeiras e contdbeis de interesse dos mesmos,
na forma por eles estabelecida, bem como o0s esclarecimentos necessarios a
fiscalizacao;

IV - informar mensalmente ao Instituto Nacional do Seguro Social, por intermédio da
Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a
Previdéncia Social, na forma por ele estabelecida, dados cadastrais, todos os fatos
geradores de contribuicdo previdenciaria e outras informagdes de interesse daquele
Instituto;

V - encaminhar ao sindicato representativo da categoria profissional mais numerosa
entre seus empregados, até o dia dez de cada més, copia da Guia da Previdéncia
Social relativamente a competéncia anterior; e

VI - afixar copia da Guia da Previdéncia Social, relativamente & competéncia anterior,
durante o periodo de um més, no quadro de horario de que trata o art. 74 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

§ 12 As informagdes prestadas na Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social servirdo como base de célculo
das contribuigbes arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social, comporao a
base de dados para fins de célculo e concessao dos beneficios previdenciarios, bem
como constituir-se-do em termo de confissdo de divida, na hipétese do néao-
recolhimento.

§ 22 A entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e Informagdes a Previdéncia Social devera ser efetuada na rede bancaria, conforme
estabelecido pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, até o dia sete do
més seguinte aquele a que se referirem as informagdes.(Redacao dada pelo Decreto
n? 3.265, de 29.11.99)

§ 32 A Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informacdes a Previdéncia Social é exigida relativamente a fatos geradores ocorridos
a partir de janeiro de 1999.

§ 42 O preenchimento, as informagbes prestadas e a entrega da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a
Previdéncia Social sdo de inteira responsabilidade da empresa.

§ 52 A empresa devera manter a disposicdo da fiscalizacdo, durante dez anos, 0s
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes referidas neste artigo,
observados o disposto no § 22 e as normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes.
(Redacao dada pelo Decreto n® 4.729, de 9.6.2003)

§ 62 O |Instituto Nacional do Seguro Social e a Caixa Econbmica Federal
estabelecerdo normas para disciplinar a entrega da Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e Informagbes a Previdéncia Social, nos casos de
rescisao contratual.

§ 72 A comprovagao dos pagamentos de beneficios reembolsados a empresa também
deve ser mantida a disposicao da fiscalizagdo durante dez anos.
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§ 82 O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, aos demais contribuintes e ao
adquirente, consignatario ou cooperativa, sub-rogados na forma deste Regulamento.
§ 92 A folha de pagamento de que trata o inciso | do caput, elaborada mensalmente,
de forma coletiva por estabelecimento da empresa, por obra de construgéo civil e por
tomador de servigos, com a correspondente totalizagdo, devera:

| - discriminar o nome dos segurados, indicando cargo, fungéo ou servigo prestado;

Il - agrupar os segurados por categoria, assim entendido: segurado empregado,
trabalhador avulso, contribuinte individual; (Redacdo dada pelo Decreto n® 3.265, de
29.11.99)

[l - destacar o nome das seguradas em gozo de salario-maternidade;

IV - destacar as parcelas integrantes e ndo integrantes da remuneracdo e o0s
descontos legais; e

V -indicar o numero de quotas de salario-familia atribuidas a cada segurado
empregado ou trabalhador avulso.

§ 10. No que se refere ao trabalhador portuario avulso, o 6rgdo gestor de méao-de-
obra elaborara a folha de pagamento por navio, mantendo-a disponivel para uso da
fiscalizacao do Instituto Nacional do Seguro Social, indicando o operador portuéario e
os trabalhadores que participaram da operacao, detalhando, com relagao aos ultimos:
| - os correspondentes numeros de registro ou cadastro no 6rgao gestor de méao-de-
obra;

Il - 0 cargo, fungdo ou servigco prestado;

Il - os turnos em que trabalharam; e

IV - as remuneracdes pagas, devidas ou creditadas a cada um dos trabalhadores e a
correspondente totalizacao.

§ 11. No que se refere ao paragrafo anterior, o 6rgdo gestor de mao-de-obra
consolidara as folhas de pagamento relativas as operag¢des concluidas no més ante-
rior por operador portuario e por trabalhador portuario avulso, indicando, com relagao
a estes, 0s respectivos numeros de registro ou cadastro, as datas dos turnos traba-
lhados, as importancias pagas e os valores das contribuicdes previdenciarias retidas.
§ 12. Para efeito de observancia do limite maximo da contribuicdo do segurado
trabalhador avulso, de que trata o art. 198, o 6rgao gestor de mao-de-obra mantera
resumo mensal e acumulado, por trabalhador portuario avulso, dos valores totais das
férias, do décimo terceiro salario e das contribuigcdes previdenciarias retidas.

§ 13. Os langamentos de que trata o inciso |l do caput, devidamente escriturados nos
livros Diario e Razao, serdo exigidos pela fiscalizacao apds noventa dias contados da
ocorréncia dos fatos geradores das contribuigdes, devendo, obrigatoriamente:

| - atender ao principio contabil do regime de competéncia; e

Il - registrar, em contas individualizadas, todos os fatos geradores de contribuicoes
previdenciarias de forma a identificar, clara e precisamente, as rubricas integrantes e
nao integrantes do salario-de-contribuicdo, bem como as contribuicdes descontadas
do segurado, as da empresa e os totais recolhidos, por estabelecimento da empresa,
por obra de construgao civil e por tomador de servigos.

§ 14. A empresa deverd manter a disposicdo da fiscalizacdo os cddigos ou
abreviaturas que identifiquem as respectivas rubricas utilizadas na elaboragdo da
folha de pagamento, bem como os utilizados na escrituragéao contébil.

§ 15. A exigéncia prevista no inciso Il do caput ndo desobriga a empresa do
cumprimento das demais normas legais e regulamentares referentes a escrituragao
contabil.

§ 16. Sao desobrigadas de apresentagdo de escrituragdo contabil: (Redacdo dada
pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

| - 0 pequeno comerciante, nas condigdes estabelecidas pelo Decreto-lei n2 486, de 3
de marco de 1969, e seu Regulamento;
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Il -a pessoa juridica tributada com base no lucro presumido, de acordo com a
legislagdo tributaria federal, desde que mantenha a escrituragdo do Livro Caixa e
Livro de Registro de Inventério; e

Il - a pessoa juridica que optar pela inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, desde
que mantenha escrituragao do Livro Caixa e Livro de Registro de Inventério.

§ 17. A empresa, agéncia ou sucursal estabelecida no exterior deverd apresentar os
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes referidas neste artigo a
sua congénere no Brasil, observada a solidariedade de que trata o art. 222.

§ 18. Para o cumprimento do disposto no inciso V do caput serdo observadas as
seguintes situagoes:

| -caso a empresa possua mais de um estabelecimento localizado em base
geogréfica diversa, a copia da Guia da Previdéncia Social sera encaminhada ao
sindicato representativo da categoria profissional mais numerosa entre o0s
empregados de cada estabelecimento;

Il - a empresa que recolher suas contribuicdes em mais de uma Guia da Previdéncia
Social encaminhara copia de todas as guias;

lll - a remessa podera ser efetuada por qualquer meio que garanta a reprodugéo
integral do documento, cabendo a empresa manter, em seus arquivos, prova do
recebimento pelo sindicato; e

IV - cabe a empresa a comprovacgao, perante a fiscalizacdo do Instituto Nacional do
Seguro Social, do cumprimento de sua obrigagao frente ao sindicato.

§ 19. O 6rgao gestor de mao-de-obra devera, quando exigido pela fiscalizagao do
Instituto Nacional do Seguro Social, exibir as listas de escalagdo diaria dos
trabalhadores portuarios avulsos, por operador portuario e por navio.

§ 20. Cabera exclusivamente ao 6rgdo gestor de mao-de-obra a responsabilidade
pela exatidao dos dados langados nas listas diarias referidas no paragrafo anterior.

§ 21. Fica dispensado do cumprimento do disposto nos incisos V e VI do caput o
contribuinte individual, em relagdo a segurado que lhe presta servigo. (Redacdo dada
pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 22 A empresa que utiliza sistema de processamento eletrbnico de dados para o
registro de negécios e atividades econémicas, escrituragao de livros ou produgao de
documentos de natureza contabil, fiscal, trabalhista e previdenciaria é obrigada a
arquivar e conservar, devidamente certificados, os respectivos sistemas e arquivos,
em meio digital ou assemelhado, durante dez anos, a disposicdo da fiscalizacao.
(Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 9.6.2003)

§ 23. A cooperativa de trabalho e a pessoa juridica sdo obrigadas a efetuar a
inscricao no Instituto Nacional do Seguro Social dos seus cooperados e contratados,
respectivamente, como contribuintes individuais, se ainda nao inscritos. (Incluido pelo
Decreto n? 4.729, de 9.6.2003)

Art. 226. O Municipio, por intermédio do 6rgdo competente, fornecerd ao Instituto
Nacional do Seguro Social, para fins de fiscalizagdo, mensalmente, relacdo de todos
os alvaras para construgéo civil e documentos de "habite-se" concedidos, de acordo
com critérios estabelecidos pelo referido Instituto.

§ 12 A relacdo a que se refere o caput sera encaminhada ao INSS até o dia dez do
més seguinte aquele a que se referirem os documentos.(Redacdo dada pelo Decreto
n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 22 O encaminhamento da relagao fora do prazo ou a sua falta e a apresentagdo com
incorrecbes ou omissdes sujeitard o dirigente do 6rgdo municipal a penalidade
prevista na alinea "f" do inciso | do art. 283.
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Art. 227. As instituigdes financeiras mencionadas no inciso V do caput do art. 257
ficam obrigadas a verificar, por meio da internet, a autenticidade da Certidao Negativa
de Débito - CND apresentadas pelas empresas com as quais tenham efetuado
operagdes de crédito com recursos ali referidos, conforme especificagdo técnica a ser
definida pelo Instituto Nacional do Seguro Social. (Redacéo dada pelo Decreto n®
4.729, de 9.6.2003)

Art. 228. O titular de cartério de registro civil e de pessoas naturais fica obrigado a
comunicar, até o dia dez de cada més, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social, o registro dos 6bitos ocorridos no més imediatamente anterior,
devendo da comunicagdo constar o nome, a filiacdo, a data e o local de nascimento
da pessoa falecida.

Paragrafo unico. No caso de ndo haver sido registrado nenhum &bito, devera o titular
do cartério comunicar esse fato ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo
estipulado no caput.




